WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Art.1.1.Wewnatrzszkolne ocenianie opracowane zostalo w oparciu o rozporzadzenie MEN
z dnia 30.04.2007r.( D.U Nr 83, p0z.562 z p6z. zm.)w sprawie warunkoéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i shuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych.
2.PrzepisOw rozporzadzenia nie stosuje si¢ do dzieci i mtodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu gltgbokim.
3.Zasady oceniania z religii i1 etyki okreslajg odrgbne przepisy.
Art.2.1 Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j,
okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.
Art.3.1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowania
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach , trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczeg6dlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenia warunkow i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom)
informacji o postegpach i trudnosciach ucznia w nauce.

Art. 4.1. Nauczyciele we wrzesniu kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich
rodzicow ( prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych



do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego programu nauczania.

1) wymagania edukacyjne zawarte sg w dziennikach lekcyjnych, dostepne sg
réwniez w bibliotece szkolnej, moga by¢ udostgpnione w pracowni
przedmiotowej.

2. Nauczyciele i wychowawcy na biezaco przekazujg rodzicom ( prawnym

opiekunom) informacje o postepach i trudnosciach w nauce:

1) podczas zebran i dni otwartych;

2) poprzez wpis w dzienniczku;

3) telefonicznie;

4) e-mail;

5) listem poleconym.

Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow

1) osiagniecia edukacyjne uczniéw sprawdza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej;

2) rozrdznia si¢ nastepujace prace kontrolne: sprawdziany umiejetnosci i wiedzy,

testy, kartkowki, dyktanda;

Rodzaj pracy

Zakres

Charakterystyka

Sprawdziany
umiejetnosci i
wiedzy, testy

Cel:

Czas trwania

Termin zapowiedzi
Ilo$¢ prac w tygodniu
Czas sprawdzania

Czas spr. sprawdzianow
ogo6lnoszkolnych

Czas przechowywania
Sposob przygotowania
Sposdéb omowienia

Sprawdzenie umiejetnoscei i
wiedzy ucznidw oraz
skuteczno$ci stosowanych metod
nauczania

Minimum 45 minut /
ogolnoszkolny — 90 minut/

Dwa tygodnie

Dwie

Do jednego tygodnia

Do 10 dni

1 rok

Powtdrzenie materiatu na lekcji
Na lekcji z wypunktowaniem
mocnych i stabych stron pracy

Kartkowki Cel: Kontrola poziomu przyswajania
wiedzy
Czas trwania Do 20 minut
Czas sprawdzania 3dni
Czas przechowywania Do konca roku szkolnego
Sposob omawiania Na lekcji z wypunktowaniem
mocnych i stabych stron pracy
Dyktanda Cel: Sprawdzenie stopnia opanowania

Czas trwania

Termin zapowiedzi

Czas sprawdzenie

Sposob przygotowania do
dyktanda

zasad ortograficznych
10 min do 20 min.
Tydzien

3 dni

Powtorzenie zasad
ortograficznych




4. Prace kontrolne:
1) z jezyka polskiego i matematyki w ciggu okresu obowigzujg 3 prace kontrolne,
z innych przedmiotéw po 2 prace kontrolne;
2) prace kontrolne nalezy sprawdzac, oceniac i1 recenzowac;
3) poprawa prac kontrolnych odbywa si¢ w ciggu 7 dni od daty napisania;
4) oceng z pracy kontrolnej zaznacza si¢ w dzienniku kolorem czerwonym,;
5) sprawdzian ogo6lnoszkolny moze odby¢ si¢ tylko 1 w ciagu tygodnia;
6) uczen, ktory z powodow usprawiedliwionych nie pisat pracy kontrolnej, pisze prace
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;
7) uczen ma prawo poprawic¢ ocene niedostateczng z pracy kontrolnej w terminie
uzgodnionym z nauczycielem w ciggu 2 tygodni;
8) prace kontrolne sporzadza si¢ w zeszytach klasowych lub na kartkach;
9) prace kontrolne przechowuje si¢ 1 rok;
10) praca kontrolna powinna by¢ zapowiedziana na tydzien przed jej napisaniem,
sprawdzian ogolnoszkolny na 2 tygodnie;
11) przed praca kontrolng powinna odby¢ si¢ lekcja powtorzeniowa;
12) w ciggu tygodnia moga by¢ tylko 2 prace kontrolne.
Gdy praca kontrolna jest niesamodzielna, uczen ponownie pisze prace inie
moze otrzymac najwyzszej oceny.
5. Prace domowe
1) prace domowe z jezyka polskiego nalezy sprawdzad, ocenia¢ i recenzowac nie
mniej niz 3 razy w ciagu okresu ( dotyczy dluzszych wypowiedzi pisemnych);
2)prace domowe z matematyki réwniez nalezy sprawdzac i ocenia¢ nie mniej niz
3 razy w ciggu okresu;
3) z pozostatych przedmiotéw prace domowe nalezy sprawdzac i ocenia¢ nie mniej
niz 2 w ciggu okresu;
4) uczen, ktory nie odrobit pracy domowej pisemnej, powinien j3 napisa¢ w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.
6. W przypadku 2-krotnego nieprzygotowania si¢ do lekcji i braku 1 pracy domowe;j

w okresie uczen nie ponosi konsekwencji.

7. Osiagniecia edukacyjne uczniow sprawdza si¢ rowniez poprzez prace domowe,
aktywnosc¢ na lekcji i inne dodatkowe prace.
8. Kazdy nauczyciel ma prawo ustali¢ dodatkowo ( poza wyszczeg6lnionymi w WSO )
zasady dokonywania oceny aktywnos$ci 1 umiejetnosci ucznia.
Art.5.1.Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana §rédroczna i roczna
ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) nauczyciel na 2 tygodnie przed klasyfikacja $rodroczng lub roczng powiadamia
ucznia oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) w formie pisemnej o przewidywanej
srddrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ a na miesigc przed klasyfikacyjng roczng o ocenie niedostateczne;.
Rodzice ( prawni opiekunowie) podpisem potwierdzaja zapoznanie si¢
z informacja w dzienniczku;

2) w przypadku, gdy uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzajg si¢
z przewidywana oceng $rodroczng i roczng z zaje¢ edukacyjnych, moga ztozy¢
prosbe do dyrektora szkoly w terminie 3 dni od zapoznania si¢ z przewidywang
oceng o ponowne ustalenie oceny, podajac uzasadnienie. Prosbe podpisuja rodzice
(prawni opiekunowie);

3) dyrektor obowigzany jest do powiadomienia ucznia, rodzicéw ( prawnych
opiekundéw) o terminie sprawdzianu;

4) sprawdzian przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej z zakresu catego roku
szkolnego lub jednego okresu z wyjatkiem: plastyki, muzyki, wf, z ktorych to
przedmiotow odbywa si¢ tylko czgs¢ praktyczna;



5) sprawdzian przygotowuje nauczyciel o takim stopniu trudnosci, o jaki ubiega si¢

uczen, a zatwierdza dyrektor szkoty;

6) nauczyciel jest obowigzany przeprowadzi¢ sprawdzian wiadomosci

1 umiejetnosci w ciggu 5 dni od daty wptywu prosby.
Dyrektor szkoty powiadania ucznia i pisemnie rodzicéw ( prawnych opiekunow)
0 ustalonej srodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Art.6.1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

1)

2)

3)

4)

5)

oraz ich rodzicéw ( prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania, zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana Srodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
wychowaweca na 2 tygodnie przed klasyfikacjg §rédroczng 1 roczng zapoznaje
ucznia oraz pisemnie powiadamia rodzicow ( prawnych opiekunéw) o
przewidywanej srodrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Rodzice ( prawni opiekunowie) podpisem potwierdzajg zapoznanie si¢
z informacja w dzienniczku;
w przypadku, gdy uczen, lub rodzice ( prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢
z przewidywang $rodroczna i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania moga
ztozy¢ prosbe do dyrektora szkoly w terminie 3 dni od zapoznania si¢
z przewidywang oceng o ponowne ustalenie oceny, podajac uzasadnienie. Prosbe
podpisuja rodzice (prawni opiekunowie);
dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie: wicedyrektor — jako
przewodniczacy, wychowaweca klasy, 4 nauczycieli uczacych w danej klasie,
pedagog, rzecznik praw ucznia;
- komisja w terminie 5 dni od daty wplywu prosby rozpatruje prosbe.;
komisja ustala $rédroczng Iub roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wiekszosciag gtosow, w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji,
dyrektor szkoty powiadamia ucznia , i rodzicow ucznia ( prawnych opiekunow)
pisemnie o ustalonej $rédrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow ( prawnych opiekunow);

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng;

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekundéw), sprawdzone
1 ocenione prace kontrolne oraz inng dokumentacje dotyczacg oceniania
udostepniana jest uczniowi na biezaco, rodzicom (prawnym opiekunom) podczas
zebran 1 dni otwartych.

Art. 7.1. Kryteria oceny wiedzy.

1 Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng , jesli nie spetnia wymogow
niedostateczny | na ocen¢ dopuszczajaca

2 - uczen posiada wiadomos$ci i umiejetnosci konieczne;
dopuszczajacy -z pomocg nauczyciela udziela odpowiedzi;

- popehia btedy rzeczowe, ale przy pomocy nauczyciela potrafi
poprawic sig;

- odrabia zawsze prace domowe, cho¢ czesto popetnia bedy;

- przygotowuje si¢ do lekcji / przynosi odpowiednie przybory /;

- prowadzi starannie zeszyt przedmiotowy;

3 - uczen posiada wiedze podstawowa;
dostateczny - w wiadomosciach objetych podstawg programowa wystepuja
luki;

- odpowiedz odbywa si¢ przy ukierunkowaniu ze strony




nauczyciela;

- wystepuja liczne bledy rzeczowe;

- stara si¢ mie¢ zawsze odrobiona prace domowa /cho¢ nie
zawsze dobrze/;

- jest przygotowany do lekcji;

- bierze udziat w lekcji, cho¢ nie zawsze jego wypowiedzi sg
prawidlowe;

dobry

- uczen posiada wiadomosci 1 umiej¢tnosci objete podstawa
programows;

- odpowiedz jest zawsze samodzielna, zawiera wigkszos¢
wymaganych tresci;

- odpowiedz jest poprawna pod wzgledem stylistycznym,;

- w czasie wypowiedzi dopuszcza si¢ nieliczne drugorzedne
bledy;

- ma zawsze odrobiong prace domowg i to prawidtowo;

- jest aktywny na lekcjach i zawsze przygotowany;

5
bardzo dobry

- uczen posiada wiadomosci i umiejetnosci objete podstawa
programows;
- wypowiedz jego jest wyczerpujaca i samodzielna;

- uczen wypowiada si¢ poprawnie pod wzgledem stylistycznym ;

- swobodnie operuje faktami i dostrzega zwiagzki miedzy nimi;
- wiadomos$ci nie wykraczaja poza podstawe programowa;

3

6
celujacy

- spehnia kryteria oceny bardzo dobrej;

- odpowiedz wskazuje na szczeg6lne zainteresowania
przedmiotem i wykracza poza obowigzujaca podstawe
programows;

- wypowiedz zawiera tresci zaczerpnigte z literatury
popularnonaukowej oraz uczen prezentuje wiasne oryginalne
przemyslenia 1 oceny;

- zostal finalistg lub laureatem konkursu na szczeblu co najmnie;j
dzielnicowym.

2. Sprawdzian testowy — sposob oceniania

2 35% - 55% 30% - 49%
dopuszczajacy mozliwych do uzyskania punktow | mozliwych do uzyskania
na ocen¢ bardzo dobra punktéw na ocene celujaca
3 56% - 75% 50% - 68%
dostateczny punktow do uzyskania na oceng punktéw do uzyskania na
bardzo dobrg oceng celujaca
4 76% - 90% 69% - 80%
dobry punktow do uzyskania na oceng punktéw do uzyskania na
bardzo dobrg oceng celujaca
5 Powyzej 90% 81% - 95%
bardzo dobry punktow do uzyskania na ocen¢ punktow do uzyskania na
bardzo dobrg oceng celujaca
6 Powyzej 95%
celujacy punktéw do uzyskania na
oceng celujaca




3.Wypowiedz pisemna — sposdb oceniania

Zrozumienie tematu do 30% maksymalnej liczby punktow

Wiedza do 30% maksymalnej liczby punktow
Doboér materiatu rzeczowego

Sposob prezentac;i: do 10% maksymalnej liczby punktow
postugiwanie si¢ wiedza
wlasna ocena

Ortografia, interpunkcja, styl, do 20% maksymalnej liczby punktow
gramatyka, stownictwo

Konstrukcja pracy i jej forma do 10 % maksymalnej liczby punktow
graficzna

Art.8.1 Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa
w art. 4 ustl, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia

1)

2)

3)

4)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanycm dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,
opracowanych dla ucznia na podstawie przepiséw , o ktorych mowa w pkt.2;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych
w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisow, o ktorych mowa w pkt.2

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu Il klasy 1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.
4. W zaleznosci od rodzaju dysfunkcji dostosowanie wymagan edukacyjnych bedzie
dotyczylo formy sprawdzianu, albo tresci, albo formy i tresci jednoczes$nie

1)

w przypadku dyskalkulii — oceniany jest przede wszystkim tok rozumowania, a nie
techniczna strona liczenia;




2) w przypadku dysgrafii — dostosowanie wymagan dotyczy formy sprawdzianu
wiedzy, a nie tresci. Uczen moze pisa¢ prace drukowanymi literami;

3) w przypadku dysortografii — dostosowanie wymagan dotyczy glownie formy
sprawdzianu i oceniania wiedzy z tego zakresu.

Szczegolowe zasady oceniania ortografii zawarte sa w zat. nr 6 do statutu
Zamiast klasycznych dyktand nalezy przeprowadzaé sprawdziany polegajace na
uzasadnianiu pisowni wyrazow odwotujac si¢ do znajomosci zasad
ortograficznych;

4) w przypadku dysleksji — dostosowanie wymagan dotyczy formy; wydtuzenie
czasu, niezadawanie dtugich tekstow do opanowania;

5) w przypadku sprawnosci intelektualnej nizszej niz przecigtna — dostosowanie
wymagan dotyczy zaréwno formy, jak i tresci wymagan. Obnizenie wymagan nie
moze zej$¢ ponizej podstawy programowe;.

6) w przypadku wady stuchu - dostosowanie wymagan dotyczy formy: czytanie
polecen przez nauczyciela , formutowanie polecen, uwzglednianie ubozszego
stownictwa.

5. Wymagania w zakresie formy obejmuja:

1) opracowywanie niewielkich partii materiatu i 0 mniejszym stopniu trudnosci;

2) pozostawienie wigcej czasu na jego utrwalanie;

3) podawanie polecen w prostej formie, unikanie trudnych czy bardzo
abstrakcyjnych poje¢;

4) czeste odwotywanie si¢ do konkretu;

5) unikanie pytan problemowych, przekrojowych;

6) wolniejsze tempo pracy;

7) szerokie stosowanie zasady pogladowosci;

8) w miar¢ mozliwosci odr¢bne instruowanie dzieci;

9) zadawanie pracy domowej w mniejszym zakresie.

Art.9.1 Przy ustalaniu oceny z wych. fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wlozony przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Art.10.1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wych. fizycznego, informatyki lub

zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach

uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej

opinii oraz pisemnej prosby rodzicow ( prawnych opiekunow).

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona

Art.11.1 Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie

opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glteboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”

Art. 12.1.Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu wedlug skali okreslonej w statucie
szkoty $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rédroczne;j



oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust. 21 § .

2. Klasyfikacja §rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisoOw, o ktorych mowa
w art. 8 ust.la. i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z art. 15.ust 51 art.16 ust.15

3.Klasyfikacja §rédroczna lub roczna w kl. I-III polega na podsumowaniu osiggni¢c¢

edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym okresie lub roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

4 Klasyfikacje $rodroczng i roczng uczniéw przeprowadza dyrektor/wicedyrektor szkoty

na tydzien przed zakonczeniem okresu, roku szkolnego.

. Srédroczna oceng opisowa otrzymuja rodzice ( prawni opiekunowie)kl. I-11l a jej
kserokopie dotagczone sg do arkuszy ocen oraz dziennika lekcyjnego.

Do arkusza ocen dotacza si¢ rowniez kserokopie rocznej oceny opisowe;.

6. Na dwa tygodnie przed srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej poszczegolni nauczyciele sa zobowigzani poinformowac¢
ucznia i jego rodzicow ( prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania ( zapis w dzienniku).

7. Na miesigc przed Srodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele zawiadamiajq ucznia, rodzicow ( prawnych
opiekunow) w formie pisemnej o ocenie niedostatecznej i obnizonej ocenie
zachowania i podpisujg informacje.

Rodzice ( prawni opiekunowie) maja obowiazek potwierdzi¢ wlasnorecznym
podpisem przyjecie informacji.

. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w Kl. I-111, polega na podsumowaniu jego osiagnig¢ edukacyjnych z zaje¢

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen

zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisow, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1a i zachowania ucznia

w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z art.15 ust.5

i art.16 ust.15

9 Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od kl. IV polega na podsumowaniu jego osiggniec¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktorych mowa
w art.8 ust. 1a i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania , zgodnie z art. 15 ust.51 art.16 ust.15

10. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub

znacznym , poczawszy od kl. IV, polega na podsumowaniu jego osiagniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z art. 15 ust.5 i art.16 ust.3

Art.13.1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
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z zastrzezeniem ust. 3, a $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania-
wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne
z zastrzezeniem ust. 3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

W klasach integracyjnych $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, po zasiggnigciu
opinii nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie integracyjne, o ktorym mowa
w odrebnych przepisach.

- jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w okresie programowo wyzszym
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakdéw
poprzez organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych , indywidualne
konsultacje z nauczycielem

Art.14. Tryb ustalania srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

1.8rédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia.
2.Nauczyciel ustalajacy $rodrocznag lub roczng oceng klasyfikacyjng powinien wzigé
pod uwage :
1) oceny z prac kontrolnych, ktoére majg najwiekszy wptyw na ocene
klasyfikacyjna;
2) odpowiedzi ucznia;
3) aktywnosc ;
4) prace domowe i dodatkowe;
3.0cena $rodroczna; roczna klasyfikacyjna nie moze by¢ srednig arytmetyczng
wszystkich ocen.

Art.15.1. Oceny biezace , Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

2.

ustala sie wedlug skali w kl. IV-VI:

celujacy -6
bardzo dobry -5
dobry -4
dostateczny -3
dopuszczajacy -2
niedostateczny -1

W kl. I-I1I $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust.2

e

uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu

edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwojem uzdolnien.

Dopetnieniem skali cyfrowej w kl. IV-VI moze by¢ ocena opisowa.

Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ,, pluséw” 1 ,,minusOw”

1) nie dopuszcza si¢ stosowania ,,plusow” i ,,minuséw” przy ocenach
klasyfikacyjnych

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym 1 znacznym sa

ocenami opisowymi.

Ilo$¢ ocen w okresie zalezy od rodzaju zaje¢ edukacyjnych.



8. Uczen powinien otrzyma¢ minimum trzy oceny czastkowe , ktore postuza do

wystawienia oceny §roédrocznej czy roczne;.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng

klasyfikacyjng zachowania.
Art.16.1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
2. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od kl. IV ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali z zastrzezeniem ust.3 :
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowani ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznje , w tym poradni specjalistycznej.

4. Wprowadza si¢ punktowy system oceniania zachowania w kl. IV-VI.

5. Uczen na poczatku okresu dostaje od wychowawcy 50 punktow, co daje
dobrg ocen¢ zachowania.

6. Aby otrzymac¢ oceng:

1) wzorowa, uczen musi uzyskac 90p. i wiecej

2) ocen¢ bardzo dobrg -0d 71p. do 89p.;
3) oceng dobrg - 0d 50p. do 70p.;
4) oceng poprawnag - od 30p. do 49p.;
5) ocen¢ nieodpowiednig -0d 11p. do 29p.;
6) oceng naganng - 10 1 mniej punktow.

7. W ciggu okresu uczen zdobywa punkty dodatnie lub ujemne.
8. Punkty dodatkowe przyznaje si¢ za:
(' raz w okresie)
1) dlugotrwala pomoc innym ( np. w nauce przez miesiagc) od +1p. do +5p.;
2) aktywng dziatalno$¢ w organizacji, prace w kotach od +1p. do +5p.
3) brak spoznien ( rowniez usprawiedliwionych) +5p.;
( punkty przyznawane okazjonalnie)
4) reprezentowanie szkoty ( np. Barykada Wrzesnia) +2p.;
5) udziat w szkolnych konkursach wiedzy +2p. oraz dodatkowo +2p. jezeli udziat
zakonczy si¢ sukcesem;
6) udziat w szkolnych zawodach sportowych +2p. oraz dodatkowo +2p. jezeli udziat
zakonczy si¢ sukcesem;
7) udziat w pozaszkolnych konkursach wiedzy od +2p. oraz dodatkowo +4p. jezeli
udzial zakonczyt sie sukcesem ;
8) udziat w pozaszkolnych zawodach sportowych od +2p. oraz dodatkowo +4p. jezeli
udzial zakonczyt sie sukcesem ;
9) przygotowywanie uroczystosci i imprez szkolnych od +1p. do +5p.;
10) prace na rzecz klasy lub szkoty podejmowane z wtasnej inicjatywy od +1p. do +5p.;
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11) przygotowanie imprezy klasowej od +1p. do +5p.;

12) wypetianie obowigzkow dyzurnego ( przez tydzien) + 2p.;

13) wyrdzniajace zachowanie podczas wyjs$¢ +4p.;

14) przygotowanie dodatkowych materiatow do lekcji, pelnienie roli asystenta od +1p.
do +3p.;

15) wyrazanie swoich pogladoéw i mysli w sposob grzeczny, ze szczegodlna dbatoscig
pickno jezyka + 2p.;

16) kultywowanie tradycji szkoty +2p.;

17) reagowanie na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu + 3p.

9. Punkty ujemne przyznaje si¢ za:

1) przeszkadzanie w czasie lekcji i uroczystosci szkolnych -2p.;

2) brak dzienniczka ( raz dziennie), przyboréw, podrgcznika, stroju na wf -1p.;

3) niegrzeczne zachowanie wobec kolegdéw lub osoby dorostej, niekulturalne
zachowanie na stoldwce, w bibliotece, szatni, uzywanie wulgarnego stownictwa -
3p.;

4) przemoc fizyczng od -5p. do -10p;

5) przemoc psychiczng ( np. szykany, prowokowanie) od -1p. do -5p.;

6) kradziez -10p.;

7) klamstwo -3p.;

8) spdznienie -2p.;

9) wagary ( 1godz.) -5p.;

10) tamanie dyscypliny w czasie wyjscia lub wycieczki -4p.;

11) falszowanie dokumentow -10p.;

12) palenie, picie alkoholu, narkotyki -25p.;

13) swiadome stwarzanie zagrozenia, np. posiadanie niebezpiecznych narzedzi i
grozenie nimi uczniom lub nauczycielom — 20p.;

14) niszczenie mienia prywatnego lub spotecznego od -5p. do -10p.;

15) niezmienianie obuwia -2p;

16) uzywanie telefonu komorkowego w czasie lekcji - 2p.;

17) nieusprawiedliwienie nieobecnosci w wyznaczonym terminie -2.;

18) niewypelnianie obowigzkoéw dyzurnego ( po tygodniu, jezeli s3 dwie lub wigcej
uwag negatywnych) -2p.;

19) wyjscie ze szkotly bez pozwolenia ( np. w czasie przerwy) -3p.;

20) nagrywanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych osob bez ich zgody -5p.;

21) wyglad niezgodny z regulaminem szkoty ( w tym brak stroju galowego podczas
uroczystosci -2p.;

22) bieganie podczas przerwy po uprzednim zwrdceniu uwagi przez nauczyciela
dyzurujacego -3p.;

23) pozostawienie po sobie w sali, szatni , przebieralni nieporzadku -1p.;

10.Wychowawca dysponuje pula + - 6p., ktore przyznaje, biorgc pod uwage: kulture
osobistg ucznia ( -3p., +3p.) 1 osigganie wynikow zgodnych z mozliwos$ciami
(-3p.,H3p.). Punkty przyznawane sg na ostatniej godzinie wychowawczej w kazdym
miesigcu na podstawie wpisOw do dziennika, zeszytu uwag i pochwat oraz
obserwacji.
11. Sposob dokumentowania .

1) wszyscy nauczyciele oraz wychowawca na biezaco wpisujg uwagi i pochwaty do
dzienniczka ucznia lub zeszytu uwag;

2) na ostatniej godzinie wychowawczej w danym miesigcu wychowawca zlicza i

wpisuje aktualng liczbe punktéw do dzienniczka ucznia;

3) wychowawca zlicza wszystkie punkty pod koniec okresu i wystawia oceng
zachowania po zachowaniu procedur zwigzanych z wystawianiem ocen.

12. Jezeli uczen ze stwierdzonym ADHD lub zespotem Aspergera przez miesigc otrzyma
nie wiecej niz 4 uwagi, ma prawo do wykreslenia weze$niej otrzymanych punktow
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minusowych. W przypadku, gdy po okresie proby otrzyma wiecej niz 4 uwagi
( w miesigcu) wezesniej uzyskane punkty minusowe znowu bedg brane pod uwagg.
Uczen korzystajacy z takiej szansy nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej

13. W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami

opisowymi.

14. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi

15. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem
ust.16

16. Rada pedagogiczna moze podje¢ uchwatg o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmnie;j
dwa razy z rzgdu ustalono naganng oceng klasyfikacyjna zachowania

Art.17.1.Tryb ustalania $Srodrocznej i rocznej oceny zachowania:

1) w terminie 7 dni przed obowiazkowym poinformowaniem ucznia i jego rodzicow
( prawnych opiekunow) o przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie
klasyfikacyjnej wychowawca klasy zwoluje posiedzenie Klasowego Zespotu
Nauczycieli, ktéremu przedstawia przewidywang ocen¢ zachowania dla
poszczegolnych ucznidow z uwzglednieniem pisemnej samooceny ucznia, oceny
zespotu klasowego, oceny zespolu uczacego w danej klasie, przedstawionych
przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) dodatkowych,
udokumentowanych osiagni¢¢ pozaszkolnych ucznia;

2) udokumentowane osiagniecia pozaszkolne ucznia muszg by¢ dostarczone
wychowawcy najp6zniej na 1 dzien przed posiedzeniem Klasowego Zespotu
Nauczycieli;

3) w przypadku, gdy Klasowy Zespot nauczycieli nie zgadza si¢ z przewidywang
$rédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia zaproponowang
przez wychowawce, o ocenie zachowania decyduje zwykta wigkszos$¢ glosoéw a
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego.

Art.18.1.Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenie do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢c
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢

dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje ,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow,

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawadzian, o ktorym mowa w ust.2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pézniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. Nauczyciel jest obowigzany do przygotowania sprawdzianu obejmujacego
catoroczny zakres materiatu na oceng, o ktérg ubiega si¢ uczen.

5. W skitad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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6.

10.

11.

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zaj¢cia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;
d) pedagog;
e) psycholog;
f) przedstawiciel samorzadu klasowego;
g) przedstawiciel rady rodzicow;
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt.1 b i pkt.2 b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach: choroba, wypadek losowy.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1;
3) zadania ( pytania) sprawdzajace;
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Dokumentacj¢ oceniania przechowuje
si¢ do pazdziernika nastgpnego roku szkolnego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest
ostateczna.

Art. 19.1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe¢ czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
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nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicéw ( prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny
w szczegolnosci: zaniedban rodzicow ( prawnych opiekunow), z przyczyn
zdrowotnych ucznia.

5.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy , na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkots.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktorym mowa w ust 5 pkt. 2
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka,
zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7.Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt.2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢
komputerowych 1 wychowania fizycznego na przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami).

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia , o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 5 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora
szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, przeprowadza

komisja , powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze

stanowisko — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

14.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11 , a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia , o ktorym mowa w ust.
5 pkt 2 — sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania ( ¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

16. Uczen , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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Art. 20.1 W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczani a zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Art.21.1.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna
z zastrzezeniem art. 18 1 ust.1.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem art. 18 ust.1
I art. 23 ust.1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna , z zastrzezeniem art. 23 ust.1

Art.22.1.Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,

z zastrzezeniem ust. 8.

2.Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicow ( prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 11
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego

3. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne ( semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej z zastrzezeniem 16 ust. 17 i art. 24

4. Poczawszy od klasy IV, uczen , ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych , religii i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4.75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna (semestralng) oceng
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu

wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 3 nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klas¢ z zastrzezeniem art. 24 ust.3.

8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia Kl. I-III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

Art.23.1. Poczawszy od klasy IV , uczen , ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralne;j)
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz

wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin na przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze —
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jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 4 pkt 2 , moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

( choroba, wypadek losowy). W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako

osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym , ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w  szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Art.24.1.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia .

2. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec

edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Art.25.1.Uczen konczy szkole podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne za zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej , z zastrzezeniem art. 16 ust.17

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu z zastrzezeniem art. 27
i art.38. ust.3

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniki klasyfikacji koncowe;,

o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej rada pedagogiczna , uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami).

Art.26.1.W klasie VI jest przeprowadzony sprawdzian poziomu opanowania

umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa

przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki, okreslonych w
odrebnych przepisach ,zwany dalej ,,sprawdzianem”

2. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze
przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych na podstawie tego
orzeczenie.
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3. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze przystapic¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych

1 mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tej opinii. Opini¢ przedktada si¢

dyrektorowi szkoty, w terminie do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen
przystepuje do sprawdzianu.

4. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaSwiadczenia 0 Stanie
zdrowia wydanego przez lekarza.

5. Uczen, ktory w roku szkolnym w ktorym przystepuje do sprawdzianu byt objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacj¢ kryzysowg lub traumatyczng, moze przystapi¢ do sprawdzianu
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych

i mozliwosci psychofizycznych na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

6.0Opinia rady pedagogicznej, o ktorej mowa w ust. 4 jest wydawana na wniosek
nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajg¢cia z uczniem i po uzyskaniu zgody

rodzicow (prawnych opiekunow) lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) .

7. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1-4 nie przygotowuje si¢ odrebnych zadan.

8.Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow
przeprowadzenia sprawdzianu do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, o ktérych mowa
w ust. 1-4, sposrod mozliwych sposobow dostosowania warunkow przeprowadzenia
sprawdzianu.

Art. 27.1. Uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

2. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnos$ciami, posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji
okregowej z obowigzku przystapienia do sprawdzianu na wniosek rodzicow

(prawnych opiekundow) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Art.28.1.Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych o zasiegu ogdélnopolskim oraz
laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewo6dzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotéw objetych
sprawdzianem, sg zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu
egzaminacyjnego.
2. Zwolnienie, ze sprawdzianu jest rOwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.
Art.29.1.Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pozniej niz na 2 miesigce
przed terminem sprawdzianu, moze powotac zastepce przewodniczacego szkolnego
zespolu egzaminacyjnego spo$rdd nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3. Jezeli przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego zastepca z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzia¢ udziatu w sprawdzianie ,
dyrektor komisji okrggowej powotuje w zastepstwie innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole.

4. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zastepca oraz nauczyciel ,
o ktorym mowa w ust. 3 powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji
sprawdzianu, organizowane przez komisj¢ okregowa.

Art.30.1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w szkole w szczegdlnosci:
1) przygotowuje liste uczniow przystepujacych do sprawdzianu: lista zawiera: imi¢
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(imiona) 1 nazwisko ucznia, numer PESEL, miejsce urodzenia, dat¢ urodzenia,
pte¢, informacje¢ o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, rodzaj zestawu
zadan, symbol oddzialu i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym; liste uczniow
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przesyta w formie
elektronicznej dyrektorowi komisji okregowej, w terminie ustalonym przez
dyrektora komisji okregowej, nie pdzniej niz do 30 listopada roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzony sprawdzian;

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktoérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian,
zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) powoluje pozostatych cztonkdéw zespotu egzaminacyjnego , nie pdzniej niz na
miesigc przed terminem sprawdzianu;

4) powotuje, sposrod cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoly
nadzorujace przebieg sprawdzianu, o ktérych mowa w art.33 ust.1 , w tym
wyznacza przewodniczacych tych zespotow;

5) informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu przed rozpoczeciem
sprawdzianu;

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) zapewnia uczniom, o ktérych mowa w art. 26 ust.2-5 przystgpienie do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci.

8) sporzadza wykaz uczniow, ktdrzy nie przystapili do sprawdzianu albo przerwali
sprawdzian, oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz
dyrektorowi komisji okr¢gowej; wykaz zawiera: imi¢ (imiona) i nazwisko oraz
numer PESEL ucznia.

9) zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu, zestawy zadan 1 karty odpowiedzi

ucznidw 1 niezwtocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora
komisji okrggowej;

10)nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespolu egzaminacyjnego odbiera przesylki zawierajace pakiety z
zestawami zadan 1 kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezbedne do
przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza czy zawierajg one wszystkie materiaty
niezbg¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego

cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie

materialy niezb¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu.

3. W przypadku stwierdzenia , Ze przesytki , o ktorych mowa w ust.2 zostaly naruszone
lub nie zawieraja wszystkich materiatow niezbednych do przeprowadzenia
sprawdzianu, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony
przez niego czlonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwtocznie powiadamia o
tym dyrektora komisji okregowej. Dyrektor komisji okregowej informuje
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowaznionego prze
niego cztonka zespotu egzaminacyjnego o dalszym postepowaniu.

Art.31.1. Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem ust.2
2. Dlaucznia o ktorym w art. 26 ust 2-5 czas trwania sprawdzianu moze by¢
przedhuzony. Czas, o jaki moze zosta¢ przedtuzony sprawdzian, okresla dyrektor

Komisji Centralnej w szczegdtowej informacji

Art.32.1.W przypadku, gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoly nadzorujace
przebieg sprawdzianu w poszczeg6lnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujacego
jest w szczeg6lnosci zapewnienie samodzielnej pracy ucznidow.

2. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby , w tym:
1) przewodniczacy;
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2) co najmniej 2 nauczycieli, z ktoérych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej
szkole
3. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje praca tego zespotu, a w szczegdlnosci
odpowiada za prawidlowy przebieg sprawdzianu w danej sali.
4. W przypadku, gdy w sali jest wigcej niz 30 ucznidéw , liczbe cztonkdéw zespotu
nadzorujgcego zwigksza si¢ o jedng osobg¢ na kazdych kolejnych 20 uczniow.
5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole zostaje powotany w sktad zespotu
nadzorujgcego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Art.33.1.Przed rozpoczeciem sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety , zawierajace zestawy zadan i karty
odpowiedzi, oraz inne materialy niezb¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu, nie
zostaly naruszone.

2. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust. 1 zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian
1 powiadamia o tym dyrektora komisji okregowej.. Dyrektor komisji okrggowe;j
informuje przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego o dalszym
postepowaniu.

3. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust.1 zostaty naruszone
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci
przewodniczacych zespoldw nadzorujacych oraz przedstawicieli ucznidéw a nastgpnie
przekazuje przewodniczacym zespotdéw nadzorujacych zestawy zadan 1 karty

odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadajacej liczbie
ucznidow w poszczegolnych salach.

4. Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdaja zestawy i karty odpowiedzi uczniom
polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sg kompletne.

5. Uczen zgtasza przewodniczacemu zespotowi nadzorujagcemu braki w zestawie zadan
lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowg karte odpowiedzi.

6. Informacje o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy zespotu
nadzorujgcego zamieszcza w protokole. Protokét czytelnie podpisuje uczen , ktory
zglosit braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

7. Na zestawie zadan i karcie odpowiedzi, przed rozpoczeciem sprawdzianu ,
zamieszcza si¢ kod ucznia nadany przez komisje okregowa oraz numer PESEL, aw
przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢. Uczniowie nie podpisujg zestawow zadan 1 kart
odpowiedzi.

Art.34.1.W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg
ustawione w jednym kierunku, w odleglo$ci zapewniajacej samodzielno$¢ pracy
uczniow.

2. Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych
urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

Art.35.1.Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwila zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczgcia i zakonczenia pracy.

2. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczac sali. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwosé
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy
medyczne;j.

3. W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywac¢ wylacznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego , osoby wchodzace w sktad
zespolu nadzorujacego.

4. W czasie trwania sprawdzianu nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych zadan
ani ich nie komentuje.

5. Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.
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6. Prace uczniéw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw
powotani przez dyrektora komisji okregowe;.
Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okrggowa jest ostateczny.
8. Wynik sprawdzianu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.
Art. 36. 1.W przypadku:
1) stwierdzenie niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia; lub
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzadzenia
telekomunikacyjnego, lub
3) zaktocania przez ucznia prawidlowego przebiegu sprawdzianu w sposob
utrudniajacy prace pozostalym uczniom przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia i uniewaznia jego
sprawdzian. Informacj¢ o przerwaniu i uniewaznieniu sprawdzianu ucznia
zamieszcza si¢ w protokole o ktorym, mowa w art. 39 ust.4.
2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego
rozwigzywania zadan przez ucznia dyrektor komisji okrggowej, w porozumieniu
z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia sprawdzian.

3.Wprzypadkach ,o ktérych mowa w ust.1 1 2 uczen przystepuje do sprawdzianu
w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie p6zniej niz
do dnia 20 sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowej.

4.Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub
2) uczen wnosi urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali
3) uczen zakloca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajacy
prace pozostaltym uczniom,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian
tego ucznia i uniewaznia jego sprawdzian. Informacj¢ o przerwaniu i uniewaznieniu
sprawdzianu ucznia zamieszcza si¢ w protokole, o ktorym mowa w art.39.ust.4.

5.W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego
rozwigzywania zadan przez ucznia, ktory ponownie przystapit do sprawdzianu,
dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej,
uniewaznia sprawdzian tego ucznia.

6.W przypadkach, o ktérych mowa w ust.4 1 5 w zaswiadczeniu o szczegétowych
wynikach sprawdzianu dla danego ucznia, w miejscu przeznaczonym na wpisanie
wynikow uzyskanych ze sprawdzianu, wpisuje si¢ ’0”.

Art.37.1.Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do sprawdzianu

w ustalonym terminie, albo przerwat sprawdzian, przystepuje do sprawdzianu
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pozniej
niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

2.Do ucznia, o ktorym mowa w ust.1 przystepujacego do sprawdzianu w dodatkowym
terminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 36

3. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku z
zastrzezeniem ust.4

4. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolnié¢
ucznia z obowigzku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoly sktada wniosek
w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami) ucznia.
Art.38.1 Sprawdzone i ocenione prace uczniéw, w tym karty odpowiedzi , ktore stanowia
dokumentacje sprawdzianu, przechowuje komisja okr¢gowa przez okres 6 miesigcy.
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Art.39.1.Wynik sprawdzianu nie ma wptywu na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu nie

2.

odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdélowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni
przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym
mowa w art.36 ust.1 do dnia 31 sierpnia danego roku.

Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust.2 dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom ( prawnym opiekunom).

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu. Protokot podpisuje przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespoldw nadzorujacych.

Protokot, o ktorym mowa w ust.4 przekazuje si¢ niezwlocznie do komisji okregowe;.
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Rozdzial X

Klasy integracyjne

Art.78.1.Uczniom ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi stwarza si¢ mozliwos¢

uczeszczania do klasy integracyjne;.
2. Cele i zadania klasy integracyjnej :

1) stworzenie dziecku niepetnosprawnemu optymalnych warunkéw rozwoju w sferze
proceséw poznawczych i intelektualnych, w sferze psychomotorycznej;
emocjonalno-spotecznej w zakresie kontaktow interpersonalnych;

2) wyksztatcenie u dzieci zdrowych postaw tolerancji, akceptacji, szacunku,
gotowosci stuzenia pomocg 1 otwartosci na potrzeby innych;

3) przeciwdziatanie istniejacym w spoteczenstwie tendencjom do separacji ludzi
niepetnosprawnych;

4) objecie nauczaniem dzieci zdrowych 1 niepetnosprawnych w jednym zespole
klasowym.

3. Struktura klasy integracyjnej:

1) klasa integracyjna taczy w jednym zespole dzieci zdrowe 1 dzieci ze specyficznymi
potrzebami;

2) nabor dzieci zdrowych odbywa si¢ przy catkowitej dobrowolnosci i za zgoda
rodzicoOw;

3) do klas integracyjnych przyjmowane sg dzieci o specyficznych potrzebach
edukacyjnych zakwalifikowane przez Komisje Kwalifikacyjng na podstawie
orzeczenia PPP;

4) decyzja Komisji Kwalifikacyjnej jest ostateczna;

5) przy naborze uwzglednia si¢ aspekt srodowiskowy ( dzieci powinny pochodzié¢
z najblizszej okolicy celem umozliwienia integracji w sytuacjach pozaszkolnych);

6) liczebnos¢ klasy integracyjnej nie powinna przekracza¢ 20 uczniéw, w tym
3-5 dzieci niepelnosprawnych.

4. Ocenianie:

1) w klasach I-I1I ustala si¢ oceng opisowa a w kl. IV-VI z zaje¢¢ edukacyjnych i
zachowania wedlug skali : celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny;

2) dopetnieniem skali cyfrowej w kl. IV — VI moze by¢ ocena opisowa jako
uzupehnienie ocen rocznych.

5. Organizacja pracy:

1) doboér metod i1 form pracy powinien polega¢ na dostosowaniu do mozliwosci
indywidualnych dziecka;

2) zaktada si¢ celowos$¢ 1 koniecznos$¢ nieustannego taczenia wiedzy z praktycznymi
dzialaniami, przezywaniem.

Art.79.1.W klasach integracyjnych zatrudnia si¢ nauczyciela wspomagajacego, ktory posiada
specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow prowadzacych zajecia
rewalidacyjne. W uzasadnionych przypadkach mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela.

2. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) zapoznanie si¢ z dokumentacjg szkolng dziecka m.in badaniami psychologiczno-

pedagogicznymi;

2) opracowanie indywidualnego programu pracy opartego na podstawie programowej
na dany rok;

3) przygotowywanie sprawozdan z realizacji indywidualnego programu pracy;

4) opracowanie programu pracy rewalidacyjnej z uczniem;

5) tworzenie atmosfery akceptacji ucznia niepetnosprawnego w srodowisku uczniow,
nauczycieli, rodzicéw;

6) prowadzenie dziennika obserwacji dzieci niepelnosprawnych;
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7) wspotpraca z wychowawca, nauczycielami przedmiotu, pedagogiem szkolnym,
psychologiem, logopeda.
3. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie oraz opracowywanie indywidualnych programow terapii;

2) ksztaltowanie umiejetno$ci mowienia i rozumienia mowy u dzieci z wadami
stuchu;

3) korygowanie odstepstw od normy wymawianej ( fonetycznej);

4) wspomaganie ucznia W usuwaniu zaburzen glosu;

5) wspomaganie ucznia w usuwaniu trudno$ci w pisaniu i czytaniu na bazie zaburzen
shuchu;

6) dziatanie na rzecz rozwoju nauczania integracyjnego w szkole m.in. przez staly
kontakt z klasa, informowanie o postepach dziecka niepetnosprawnego;

7) prowadzenie profilaktyki logopedycznej rodzicow poprzez organizowanie
pogadanek, warsztatow, konsultacji indywidualnych;

8) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

4. Do zadan reedukatora nalezy:

1) diagnozowanie specyfiki trudnosci w uczeniu si¢ u poszczegdlnych ucznidéw i
planowanie terapii;

2) organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

3) prowadzenie dokumentacji obrazujacej tok postepowania terapeutycznego;

4) wspotpraca z rada pedagogiczng szkoty, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, innymi placoéwkami specjalistycznymi oraz rodzicami (prawnymi
opiekunami ) dziecka.

5. Szczegotowy zakres obowiazkow nauczyciela wspomagajacego , logopedy

i reedukatora okresla dyrektor szkoty.

4. Szczegdlowe zasady organizacji klas integracyjnych zawarte sa w ,,Programie klas

integracyjnych”. (zat. nr 7)

Art. 80.Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna wedlug odrebnych przepisow.

Rozdzial XI

Nauczyciele iwychowawcy

Art.81.1.W celu realizacji zadan statutowych w szkole zatrudnia si¢ nauczycieli
posiadajacych okreslone w odrebnych przepisach kwalifikacje. Przed nawigzaniem
stosunku pracy nauczyciel zobowigzany jest przedstawi¢ dyrektorowi informacje
z Krajowego Rejestru Karnego.

2.Nauczyciel prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami albo na ich rzecz;
2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajgcia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.
4. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:
1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty:
- dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez
szkofe;
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2) wspieranie ucznia w jego rozwoju;

3) dazenie do pelnego wtasnego rozwoju osobowego;

4) ksztattowanie i wychowanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzna, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku

dla kazdego cztowieka;

5) dbanie o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z
idea demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réoznych narodow , ras i
$wiatopogladow;

6) realizacja podstawy programowej nauczanego przedmiotu w ramach
obowigzkowego pensum godzin i przyznanych godzin ponadwymiarowych;

7) sporzadzanie na podstawie programu nauczania szczegoétowych rozktadow
materiatu / planow wynikowych/ na kazdy okres oraz tworzenie programow
wlasnych;

8) staranne przygotowywanie si¢ do zaje¢;

9) obiektywne i systematyczne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

10) wskazywanie uczniom brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach;

11) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, opierajac si¢ na

rozpoznaniu sytuacji uczniow, w miar¢ potrzeb prowadzenia
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

12) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole;

13) systematyczne kontaktowanie si¢ z rodzicami /prawnymi opiekunami/ podczas
zebran 1 dni otwartych, wczesne zawiadamianie rodzicow o trudno$ciach w nauce

i niepowodzeniach szkolnych dzieci;
14) wspotpraca z bibliotekg szkolng w zakresie gromadzenia ksiggozbioru i
rozbudzanie potrzeby czytelnictwa;

15) dbanie o stan pomocy dydaktycznych, systematyczne wzbogacanie wyposazenia
pracowni, dbanie o jej estetyczny wyglad;

16) pelnienie dyzuréw opiekunczych na korytarzach wedtug harmonogramu
opracowanego przez Dyrekcje szkoty;

17) sprowadzanie uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej 1 przebywanie
w szatni do momentu wyjscia uczniow;

18) staranne prowadzenie dokumentacji szkolnej;

19) stale, systematyczne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych,

20) uczestniczenie w zebraniach i dniach otwartych;

21) uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych.

Art. 82.1.Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru i swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne oraz
wyboru programow nauczania, podrecznikOw 1 pomocy naukowych
zatwierdzonych do uzytku i stosowania w szkole;

2) formutowania wlasnych programéw nauczania, wychowania i opieki zgodnie
z odregbnymi przepisami ;

3) oceniania wiedzy i zachowania uczniow - 0cena wystawiana przez nauczycieli nie
moze by¢ zmieniona administracyjnie, tylko w wyniku zgodnego z przepisami
postepowania odwotawczego;

4) uzyskania pomocy doradcy metodycznego, pedagoga szkolnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, Dyrektora szkoty i innych instytucji w przypadku
napotkania trudno$ci w pracy dydaktycznej, wychowawczej badz opiekuncze;j;

5) wolnosci gloszenia wtasnych pogladéw nienaruszajacych godnosci innych ludzi;

6) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

Art.83.Nauczyciele nie ponoszong kosztow uczestnictwa w wycieczkach, zielonych
szkotach 1 imprezach kulturalnych, jezeli uczestnicza w nich jako opiekunowie.
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Art.84.1.Nauczyciel rozpoczynajacy prace ma prawo do szczegolnej opieki i pomocy ze
strony dyrektora i nauczycieli w okresie adaptacji zawodowe;j.
2.W okresie pierwszych trzech lat pracy nauczyciel powinien przygotowywac si¢
pisemnie do kazdej jednostki lekcyjnej, chyba, ze dyrektor szkoty zwolni go od
takiego obowigzku.
Art.85.1.Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciagu catego cyklu edukacyjnego
2. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
3.Zadania wychowawcy klasy :

1) integrowanie zespotu klasowego poprzez organizowanie ré6znego rodzaju spotkan,
imprez i uroczystosci uzgodnionych z uczniami;

2) organizowanie roznych formy pomocy kolezenskiej;

3) ksztaltowanie wtasciwych stosunkoéw interpersonalnych - uczen-nauczyciel,
uczen-uczen;

4) rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w zespole, uczenie tolerancji;

5) ksztattowanie zasad etycznych i moralnych;

6) stosowanie roznorodnych, skutecznych metod wychowawczych: udzielanie
pochwat, wyrdznien;

7) dbanie o kulturg jezyka, zwalczanie wulgaryzmu;

8) obserwacja zjawisk zachodzacych w oddziale, analizowanie i wyciagganie
wnioskow do dalszej pracy wychowawcze;j;

9) doglebne poznanie kazdego ucznia, jego zdolnosci, zainteresowan a takze potrzeb

10) przypomnienie i omoéwienie we wrzesniu i w maju na godzinach wych. praw
1 obowigzkow ucznia oraz WSO;
11) kazdorazowe reagowanie na dostrzezone dobro i zlo;
12) doktadne poznanie srodowiska , w ktorym wychowuje si¢ dziecko;
13) interesowanie si¢ stanem zdrowia dziecka, utrzymywanie statego kontaktu
z pielegniarka 1 psychologiem;
14) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie i pedagogiem szkolnym,
psychologiem i innymi specjalistami;
15) organizowanie zebran z rodzicami 1 dni otwartych, informowanie o wynikach
W nauce i zachowaniu,
16) scista wspolpraca z rodzicami wychowankow , z klasowa radg rodzicow ,
wlaczajac ja do planowania , realizacja i ocena podjetych dziatanh wychowawczych;
17) przygotowywanie tematyki godzin wychowawczych;
18) prawidlowe 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji klasowe;.
Art.86.1.W celu zapewnienia uczniom opieki psychologiczno-pedagogicznej szkota zatrudnia
pedagoga szkolnego , psychologa.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form 1 sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej , odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i1 nauczycieli ;

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do uczniow , z udziatem rodzicow
I nauczycieli;

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniéw,

25



rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
I zawodu,
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
3. Godziny pracy i szczegblowy wykaz obowigzkoéw pedagoga szkolnego okresla
dyrektor szkoty.
4. W celu realizacji zadan pedagog szkolny wraz z wychowawcg klasy przeprowadza
w koniecznych przypadkach wywiady srodowiskowe.
5. Do zadan psychologa szkolnego nalezy migdzy innymi:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia;
okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej , w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicdéw 1 nauczycieli;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;
4) zapewnianie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowania r6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
6) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldéw wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

Rozdzial XII
Prawa i obowiazki uczniow

Art. 87.1. Uczniowie maja prawa wynikajace w szczegolnosci z Konwencji o prawach
dziecka , przepiséw o$wiatowych i niniejszego statutu:
2. Uczniowie majg prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i wychowania oraz
bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;
2)znajomosci programoOw nauczania z poszczegolnych przedmiotdéw i planu pracy
wychowawczej szkoty na dany rok, w ktorego tworzeniu uczen moze mie¢ udzial;
3) znajomosci statutu szkoty oraz innych obowiagzujacych dokumentow
wewnatrzszkolnych dotyczacych procesu dydaktyczno-wychowawczego, migedzy
innymi takich jak: regulaminy, wymagania edukacyjne i wychowawcze czy system
oceniania;
4) zapewnienia przez szkote nietykalno$ci osobistej, poszanowania swojej godnosci,
a w szczego6lnosci do przyjaznego, podmiotowego traktowania przez otoczenie;
5) poszanowania swojej godnosci i dobrego imienia;
6) rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny zachowania i postepéw w nauce;
7) rozwijania zdolno$ci i zainteresowan;
8) korzystania z roznorodnych zaje¢ organizowanych w czasie wolnym od lekcji;
9) jawnej 1 umotywowanej oceny za postepy w nauce z poszczegdlnych
przedmiotdw i oceny zachowania;
10) niezadawania prac domowych na okres ferii pod warunkiem, ze uczen nie ma
zaleglosci materiatu z danego przedmiotu;
11) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami;
12) demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do organéw samorzadu;
13) dziatania w organizacjach szkolnych;

14) zglaszania przedstawicielom SU postulatéw dotyczacych zaje¢ edukacyjnych
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I organizacji czasu wolnego;

15) znajomosci celow oraz jasnego i zrozumialego przekazu tresci na lekcjach;

16) ukierunkowania przez nauczyciela sposobu wykonania prac domowych;

17) ukierunkowania przez nauczyciela sposobu prowadzenia zeszytu
przedmiotowego;

19) zachowania w tajemnicy spraw zwigzanych z zyciem osobistym , warunkami
domowymi;

20) do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dot. zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych , jesli nie narusza tym dobra innych
0sob;

3. W przypadku naruszenia praw ucznia wymienionych w Statucie Szkoty przez
nauczyciela, wychowawce lub innych pracownikéw uczen, rodzice (prawni
opiekunowie) moga ztozy¢ skarge w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia i w formie
pisemnej udziela odpowiedzi osobie zainteresowanej.

5. W przypadku niesatysfakcjonujacego zatatwienia skargi uczen, rodzice ( prawni
opiekunowie) moga odwotaé si¢ do organu nadzorujacego szkote, rzecznika praw
ucznia przy KO.

Art.88.1 Obowiazki ucznia.

Uczen ma obowigzek:

1) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

2) podporzadkowania si¢ zarzgdzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i
zaleceniom samorzadu uczniowskiego;

3) dbalosci o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo wlasne i kolegow,
nieulegania nalogom i przekonywania innych o ich szkodliwosci, a w
szczegolnosci przeciwstawiania si¢ przejawom agresji 1 przemocy oraz wszelkim
zachowaniom wulgarnym;

4) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;

5) dbatosci o estetyke i tad w szkole i na terenie przyszkolnym;

6) dbatosci o honor szkoty oraz wspottworzenia jej dobrego wizerunku;

7) szanowania symboli panstwowych ( godto, flaga , hymn), szkolnych ( sztandar
szkoty;

8) pogladow i przekonan innych, ich godno$ci osobistej oraz wykazywania
wrazliwosci 1 otwarto$ci na konieczno$¢ niesienia wszelkiej pomocy swoim
kolegom;

9) dbatosci o dobrg atmosfere w klasie i szkole oraz wywigzywania si¢ z natozonych
przez szkote zadan;

10) dbatosci o mienie szkolne i przeciwdziatanie wszelkim przejawom dewastacji.

2. Obowiazki ucznia dotyczace udzialu w zaj¢ciach edukacyjnych, przygotowania si¢
do nich oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie:

Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajgciach edukacyjnych i whasciwie
przygotowywac si¢ do zajec;

2) punktualnie przychodzi¢ na zajgcia szkolne;

3) zalicza¢ w okreslonym przez nauczyciela czasie material programowy,

w przypadku co najmniej tygodniowej nieobecnosci w szkole;

4) starannie i sumiennie odrabia¢ pisemne i ustne prace domowe;

5) starannie prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy wedlug schematu wskazanego przez
nauczyciela danego przedmiotu;

6) na wszystkie zajgcia przynosi¢ przybory, podrgczniki, zeszyty i inne pomoce
potrzebne do lekcji;

7) dbac o estetyczny wyglad podrecznikow, zeszytow i przyborow szkolnych;

8) dbac o higieng osobistg i higieng otoczenia;
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9) dbac o sprzet szkolny i pomoce naukowe;
10) pozostawia¢ po sobie w nienagannym porzadku miejsce pracy;
11) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i

innych pracownikow szkoty.

Art.89.1.0bowigzki ucznia zwigzane z usprawiedliwianiem w okre§lonym terminie

1 formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych ( rowniez na zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych, reedukacji, kotach).

1) nieobecnosci i spoznienia ucznia w szkole usprawiedliwia rodzic lub (prawny
opiekun);

2) usprawiedliwienie powinno mie¢ form¢ pisemng na osobnej kartce;

3) usprawiedliwienie powinno zawiera¢ doktadny termin nieobecnosci, jej
uzasadnienie lub podang przyczyng oraz podpis rodzica;

4) w przypadku, gdy usprawiedliwienie nie spetnia wszystkich wymogow
okreslonych w pkt. 3 wychowawca ma prawo odméwié usprawiedliwienia
nieobecnosci;

5) uczen dostarcza usprawiedliwienie wychowawcy w ciggu tygodnia od dnia
powrotu do szkoty;

6) wychowawca moze rowniez nie uzna¢ usprawiedliwienia, jesli nie jest napisane
przez rodzica (prawnego opiekuna) oraz dostarczone po terminie lub niezgodne
ze stanem faktycznym.

Art.90.1.Uczen ma obowigzek dbania o schludny i estetyczny wyglad:

1)

2)
3)

4)

Art.91.1.

obowiazuje zasada dobrego smaku, elegancji i estetyki oraz str6j w kolorach
stonowanych;
w uroczystosciach szkolnych uczniowie uczestniczg w strojach galowych;
za stroj galowy uznaje sig¢; bialg bluzke, granatowe lub czarne spodnie lub
spodnicg;
uczniowie nie moga nosi¢ w szkole nakry¢ gtowy, okazatej bizuterii, farbowac
wlosow, nosi¢ makijazu, tatuazy i persingu oraz malowac¢ paznokci.

Obowigzki ucznia dotyczace wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych
pracownikow szkotly oraz kolegow.
1) uczen przestrzega norm i zasad kultury wspoltzycia;
2) dba o kulturg jezyka w szkole i poza szkota;
3) kulturalnie i zyczliwie zachowuje si¢ na terenie szkoty i poza szkota;
4) w czasie zaje¢ zachowuje si¢ tak, aby umozliwi¢ wszystkim pelne uczestnictwo

w lekcjach.

2. Uczen na terenie szkoly i poza szkolg przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Art. 92.1

2.

.Warunki korzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty.

1) telefony komorkowe powinny by¢ wytaczone podczas lekcji, uroczystosci
szkolnych 1 wyj$¢ pozaszkolnych ( kino, teatr, muzeum) w bibliotece oraz
podczas spozywania positkow;

2) uczen moze korzystac z telefonu podczas przerw;

W przypadku niestosowania si¢ do przyjetych zasad aparat bedzie zabrany przez

nauczyciela i oddany osobiscie rodzicom ( prawnym opiekunom) dziecka

Art.93.1.Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) osiggnigcia w nauce majace charakter samodzielnej pracy wykraczajacej poza

obowigzkowy program nauczania

2) wyro6zniajaca prace spoteczng i kulturalne zachowanie
3) osiggniecia w konkursach, olimpiadach, turniejach , zawodach sportowych
4) wzorowe wypehianie funkcji w organizacjach mtodziezowych

2.Nagroda jest:

1)
2)

pochwata ucznia przez nauczyciela przed klasa;
pisemna pochwata ucznia przez nauczyciela w dzienniku lub zeszycie klasowym,;
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3) pochwala ucznia przez dyrektora szkoty na apelu;

4) dyplom;

5) nagroda ksigzkowa;

6) odznaka "Wzorowy uczen" ;

7) stypendium motywacyjne za wyniki w nauce;

8) stypendium motywacyjne za osiggnigcia sportowe;

9) list pochwalny dla rodzicow;

10) wpisanie nazwiska ucznia do kroniki szkolnej;

11) odznaki w Kkl. IV-VI za szczegdlne uzdolnienia kierunkowe i wyrdzniajace
wyniki w tym zakresie;

12) medal z podobizng Patrona Szkoty za szczegdlnie wyrdzniajace wyniki w nauce
1 wzorowe zachowanie dla uczniow konczacych szkofe.

Art.94.1.Uczen podlega karze za:

3.

4.

5.

1) naruszanie dobra wspolnego lub osobistego;

2) naruszanie nietykalnosci cielesnej lub godnosci;

3) arogancje¢, wulgarno$¢, chuliganstwo, uleganie natogom 1 ich rozpowszechnianie;
4) wszelkie przejawy agresji;

5) niedbanie o schludny i estetyczny wyglad;

6) samowolne wyjscie poza teren szkoty;

7) niezmienianie obuwia.

2. Karg jest:

1) rozmowa dyscyplinujaca z wychowawca
2) ustne upomnienie wychowawcy;
3)pisemna uwaga w dzienniku lub zeszycie klasowym;
4)upomnienie ucznia przez wychowawce wobec klasy;
5) ustne upomnienie dyrektora szkoty;
6) rozmowa z rodzicami w obecnosci pedagoga;
7) upomnienie ucznia przez dyrektora szkoty
8) rozmowa z rodzicami w obecnos$ci dyrektora szkoty;
9) zakaz uczestnictwa w wyjsciach klasowych;
10) zakaz reprezentowania szkoty na imprezach mi¢dzyszkolnych;
11) obnizenie oceny zachowania;
12) przeniesienie do rownolegtej klasy;

Karne przeniesienie do rownolegtej klasy moze by¢ zawieszone na czas probny, jezeli

uczen pozyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego.
Dyrektor szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty, jesli: zagraza bezpieczenstwu swoich
rowiesnikow, wyczerpany zostal system kar, rodzice ( prawni opiekunowie) nie
wspolpracuja z wychowawca, pedagogiem.
W terminie 3 dni od wyznaczenia kary uczen, rodzice (prawni opiekunowie) moga
wnies$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od kary w formie pisemne;.

6. Dyrektor szkoty powotuje zespot, w sktad ktorego wchodza: vicedyrektor szkoty- jako

Art.95.1.Nagrody przyznaja lub udzielajg kar: wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny,

przewodniczacy, wychowawca, pedagog, przedstawiciel SU, ktoérzy w ciggu 7 dni

rozpatrza odwotanie i w formie pisemnej udzielg odpowiedzi. ( W przypadku réznicy
zdan decyduje wigkszos¢ gtosow. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos

przewodniczacego).

dyrektor szkoty po konsultacji z wychowawca klasy.
2. O przyznaniu nagrody lub wyznaczeniu kary ( poza zainteresowanym uczniem)
powiadamiani sg rodzice ( prawni opiekunowie) w formie ustnej lub pisemne;.

Art. 96.1.Rodzice i nauczyciele wspéldzialajq ze sobg w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

2. Rodzice maja prawo do:
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1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
na biezacy rok szkolny;
2) znajomosci Statutu Szkoty , WSO i innych regulaminéw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat postepéw w nauce, zachowania
I przyczyn trudnosci dziecka;
4) uzyskiwania informacji , porad i pomocy w sprawach wychowania;
5) korzystania z ksiggozbioru biblioteki szkolnej;
6) wsparcia ze strony szkoty w razie probleméw wychowawczych;
7) partnerskiego wspoétdziatania poprzez swoich przedstawicieli z organami szkoty.
3. Rodzice majg obowiazek:
1) wychowywac¢ swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnos$ci
dziecka;
2)usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka w szkole na pierwszej godzinie
wychowawczej po ustaniu nieobecnosci;
3) usprawiedliwia¢ na biezaco spoznienia;
4) na biezaco podpisywac oceny w dzienniczku;
5) na biezaco informowaé wychowawcow o zmianie miejsca zamieszkania;
4. W przypadku $wiadomego zniszczenia sprzetu czy pomocy naukowych przez
dziecko, rodzice ponoszg koszty.
5. Formami kontaktéw wychowawcéow klas 1 nauczycieli z rodzicami sg dni otwarte
| zebrania.
6. Zebrania odbywaja sie:
1) w pierwszej polowie wrzesnia;
2) w drugiej potowie listopada;
3) w drugiej potowie stycznia;
4) w drugiej potowie kwietnia;
5) w maju.
7. Uczestnictwo rodzicOw w zebraniach jest obowigzkowe.
9. Dni otwarte planowane sa:
w pazdzierniku, grudniu, marcu , czerwcu
10. Zebrania rodzicow i spotkania w ramach " dni otwartych" odbywaja si¢ w godzinac
popotudniowych dogodnych dla pracujacych .
11. Jesli zaistnieje potrzeba, rodzice moga spotkac si¢ z nauczycielami w innym
uzgodnionym terminie.

Rozdzial XIII

Pomoc materialna dla uczniow

Art. 97.1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa;
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

Art.98.1 W zaleznosci od potrzeb ucznidw stypendia szkolne udziela si¢ uczniom w

nastgpujacych formach:
1) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym obejmujgcej: zakup
podrecznikéw, lektur, encyklopedii, innych ksigzek pomocnych w realizacji

h

procesu dydaktycznego, zakup pomocy dydaktycznych, w tym specjalistycznych

edukacyjnych programéw komputerowych, zakup wyposazenia osobistego

bezposrednio zwigzanego z realizacjg procesu dydaktycznego, w tym zeszytow,

dhugopisow, pidrnikdéw, plecakow, tornistrow, zakup stroju sportowego na

zaj¢cia wychowania fizycznego, zakup rzeczy i przedmiotow nie stanowigcych

pomocy dydaktycznych, ale majacych wptyw na realizacje procesu
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edukacyjnego lub wykonywanie obowigzku szkolnego przez ucznia, pokrycie
kosztow transportu srodkami komunikacji zbiorowej do 1 ze szkoty.

2) catkowite lub czg$ciowe pokrycie kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w
tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole w
ramach planu nauczania, a takze udziat w zaj¢ciach edukacyjnych realizowanych
poza szkola.

Art.99.1. Ustalenie wysokosci stypendium szkolnego nastgpuje w zaleznosci od:

1) sytuacji materialnej uczniow i ich rodzin;

2) wystgpowania obok sytuacji materialnej ucznidow i ich rodzin, uprawniajacych do
ubiegania si¢ o stypendium szkolne innych okolicznos$ci: bezrobocia,
niepetnosprawnosci, ci¢zkiej lub dtugotrwatej choroby, wielodzietnosci, braku
umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizmu lub
narkomanii, rodzina niepetna, wystapienie zdarzenia losowego.

decyzji administracyjnych w tym celu pracownika Urzedu m.st. Warszawy;
2. Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy
niz 10 miesiecy w danym roku szkolnym.

Art.100.1. Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

2. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od
otrzymywanego stypendium szkolnego.

3. O zasitek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa miesiace od

wystapienie zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

Art.101.1.Szkola moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub osiagniecia sportowe.

2. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat

wysoka srednig ocen oraz co najmniej dobra ocene zachowania, w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za
osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz
co najmniej dobrg oceng zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

3. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom kl. I-11l oraz uczniom Kl. 1V
do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

4. Stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom kl. I-111

. Dyrektor szkoty powoluje komisje stypendialna.

6. Srednig ocen, o ktérej mowa w ust. 2, ustala komisja stypendialna, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

7. Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe
wychowaweca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz
ze swoja opinig dyrektorowi szkoty.

8. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe jest wyptacane raz

w okresie.

9. Wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty , po zasiggnieciu opinii komisji
stypendialnej i rady pedagogicznej, w ramach $rodkdw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

10. Wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe nie moze
przekroczy¢ kwoty stanowigcej dwukrotnos¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 6 ust.2 pkt 2
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.

12. Szczegbdtowe zasady udzielania pomocy materialnej zawarte sg w regulaminie

pomocy materialnej ( zat. nr 8).

Art.102.1.Szkola wspélpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w zakresie:

W
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1) diagnozowania $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawania potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwiania ich zaspokajania;

3) rozpoznawania przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspierania ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,;

5) organizowania r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowania dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 wspierania nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzenia edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd uczniéw,
nauczycieli 1 rodzicéw (prawnych opiekunow);

8) wspierania nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekunow) w dziataniach
wyrownujacych szanse edukacyjne ucznia;

9) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich program6éw nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;

10) wspierania rodzicoOw (prawnych opiekundow) i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych.

Art.103.1.Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
2)zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz w formie innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.
2. Objecie uczniow zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi, zajeciami
specjalistycznymi, zajeciami psychoedukacyjnymi wymaga zgody rodzicow
( prawnych opiekunéw).

3. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze sg przeznaczone dla ucznidéw , ktorzy maja
znaczne opdznienia w uzyskaniu osiggni¢¢ z zakresu okreslonych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego.

1) liczba uczestnikow powinna wynosi¢ od 4 do 8.

4. Zajecia specjalistyczne:

1) korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, umozliwiajace uzyskanie osiggniec
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego;

2) liczba uczestnikow zaje¢ powinna wynosic¢ od 2 do 5 ucznidéw;

3) zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaktdcenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke;

4) liczba uczestnikow zaje¢ logopedycznych powinna wynosi¢ od 2 do 4 ucznioéw.

5. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, zajgciami
specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty.

6. Udzial ucznia w zajgciach dydaktyczno-wyréwnawczych, zajgciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskiwaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej lub ztagodzenia, badZz wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang forma pomocy.

7. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie okre§lonej w ust. 6 decyduje Dyrektor
Szkoty na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundow) lub nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze lub zajecia specjalistyczne.

8. Organizuje si¢ kota przedmiotowe i1 zainteresowan dla uczniow, ktorzy chca rozwijac
swoje uzdolnienia i zainteresowania.

Rozdzial XIV
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Biblioteka szkolna

Art.104.1.Biblioteka szkolna pelni role centrum informacji dla ucznidow, nauczycieli

i rodzicoOw.

2. Biblioteka dysponuje odregbnymi pomieszczeniami; czytelnig i wypozyczalnig.
3. Srodki finansowe na realizacje zadan biblioteki zapewnia Dyrektor Szkoty
4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informatyczng;

2) realizacja zadan wynikajacych z planu szkoty;
3) prowadzenie ewidencji zbiorow;
4) prowadzenie racjonalnej, zgodnej z potrzebami i zainteresowaniami uczniow ,
nauczycieli i rodzicow polityki doboru ksiggozbioru;
5) udostgpnianie do domu ksigzek , czasopism, CD w godzinach zapewniajacych peing
dostepnos¢ uczniom i nauczycielom, oraz mozliwo$¢ korzystania rodzicom;
6) udostepnianie w czytelni wyodrebnionego ksiegozbioru podrecznego zawierajacego
tradycyjne i zautomatyzowane wydawnictwa informacyjne;
7) prowadzenie i umozliwianie korzystania z petni zautomatyzowanego warsztatu
informacyjnego;
8) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych, realizujacych zadania zwigzane ze wszystkimi
zrédtami informacji , okres§lone w programie Edukacja Czytelnicza i Medialna;
9) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, rozwijajacych zainteresowania czytelnicze;
10) organizowanie zaje¢ , konkurséw i wycieczek rozwijajacych zainteresowania
intelektualne, wrazliwo$¢ estetyczng i spoteczna;
11) prowadzenie zaj¢¢ promujacych nowoczesne sposoby uczenia si¢;
12) zapewnienie lektur podstawowych do jezyka polskiego w ilosci 1 ksigzka na 3
uczniow;
5. Biblioteka wspolpracuje z rodzicami w zakresie:
1) prezentowania nowo$ci na stronie internetowej szkoty;
2) wspotpracy w organizowaniu akcji 1 imprez;
3) gromadzenia i udostgpniania w czasie zebran ksigzek dla rodzicow.
6.S5zczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki zawarte sg w regulaminie biblioteki
( zak nr 9)

Rozdzial XV
Administracja i obsluga

Art.105.1. Pracg administracji i obstugi organizuje i nadzoruje kierownik gospodarczy
2. Do obowiazkow kierownika gospodarczego nalezy:
1) znajomo$¢ obowigzujacych przepisow prawa i instrukcji w zakresie
wynikajacym z realizowanych zadan i obowigzkéw stuzbowych;
2) odpowiedzialnos¢ za caloksztatt dzialalnosci gospodarczej szkoty;
3) kierowanie zespotem pracownikow obstugi i dbanie o wlasciwg organizacje
stanowisk pracy;
4)inwentaryzowanie i znakowanie sprz¢tu szkolnego, prowadzenie ksigg
inwentarzowych
5) zapewnienie sprawnosci budynku, urzadzen technicznych oraz zabezpieczenie
majatku szkoty;
6) prowadzenie ksigg budynku i dokumentacji technicznej szkoty;
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7) kierowanie pracg obstugi;
8) sprawdzanie pod wzgledem formalnym, opisywanie i potwierdzanic dowodoéw
kasowych;
9) realizowanie zakupow wyposazenia materialnego szkoty;
10) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
Art.106.1.Prace sekretariatu szkoty organizuje 1 prowadzi sekretarz szkoty.
2. Do zadan sekretarza szkoty nalezy:
1) prowadzenie zasobow kancelaryjnych zgodnie z instrukcjg i jednolitym
rzeczowym wykazem akt;
2) odbior, rejestracja i rozdziat korespondencji przychodzacej;
3) przygotowywanie, wysylanie i rejestracja korespondencji wychodzacej;
4) prowadzenie teczek osobowych pracownikéw szkoty;
5) sporzadzanie sprawozdan;
6) sporzadzanie dokumentacji wynikajacej ze stosunku pracy;
7) organizacja szkoleh w zakresu bhp
8) zabezpieczenie i przechowywanie pieczeci urzedowych , drukéw Scistego
zarachowania i innych dokumentow;
9) obstuga interesantow, udzielanie informacji;
10) prowadzenie dokumentacji szkolnej;
11) prowadzenie archiwum szkolnego;
12) wydawanie i aktualizowanie legitymacji uczniowskich oraz prowadzenie
ewidencji;
13) prowadzenie ksiag uczniow i dzieci,
14) prowadzenie rejestru przyje¢ do pierwszej klasy oraz rejestru obowigzku
szkolnego;
15) zatatwianie spraw zwigzanych z przyjmowaniem uczniow do szkoty i
przenoszeniem uczniow do innej szkoty;
16) uczniowskich oraz innych dokumentéw, zgodnie z odrebnymi przepisami;
17) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty.
Art.107.1.Do realizacji celéw statutowych szkota posiada pomieszczenia, a ponadto:
1) archiwum;
2) szatnig;
3) boiska;
4) sale sportows;
5) gabinet medyczny;
6) gabinet polisensoryczny;
7) gabinet terapii zajgciowe;;
8) gabinet terapii pedagogicznej;
9) gabinet logopedyczny;
10) gabinet do pracy metodg Denisona;
11) gabinet — Bioficback.
2. Opieke zdrowotna nad uczniami sprawuje pielegniarka zatrudniona przez ZOZ
Ochota.
3. Szczegotowe zasady opieki medycznej nad uczniami okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial XVI

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Art.108.1.Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialnos$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole.
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2.Nauczyciele 1 inni pracownicy placowki ponosza odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo uczniow w szkole 1 poza nig w ramach zaj¢¢ szkolnych oraz za
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny w procesie nauczania i wychowania.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa organizuje si¢ dyzury nauczycieli od godz. 7.45

do 13.30.

4. Nauczyciele uczacy na 7 godz. lekcyjnej lub prowadzacy zajecia pozalekcyjne po

godz. 14.00 petnig dyzur przy klasach, w ktérych prowadza zajecia.

5. Nauczyciele nauczania zintegrowanego petnig dyzur przy swoich klasach.

6. Nauczyciele wychowania fizycznego zapewniaja bezpieczenstwo na faczniku z salg

gimnastyczng 1 w rozbieralniach

7. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, uczniowie powinni przebywacé
w czasie przerw migdzylekcyjnych na §wiezym powietrzu pod nadzorem nauczycieli
dyzurujacych

8. Szkota zapewnia bezpieczenstwo podczas wycieczek krajoznawczo-turystycznych,
imprez krajoznawczo-turystycznych , zorganizowanych wedtug odrebnych przepiséw

9. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidow w drodze do i ze
szkoty, przebywajacych samowolnie w szkole lub na boisku szkolnym poza
godzinami zajeé, opuszczajacych lekcje lub teren szkoty podczas przerw.

10 Za bezpieczenstwo ucznidow w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych
I pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia a w czasie przerwy
nauczyciel ( nauczyciele) pelnigcy dyzur.

11.Sposdb sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote poza terenem szkoty okreslaja odrebne przepisy.

12. Zasady petienia dyzurow nauczycielskich podczas przerw miedzy zajgciami w
szkole okreslone sg zasadami i harmonogramem okreslonym zarzadzeniem dyrektora
szkoty.

13. Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom:

1) odbywanie dyzurow nauczycielskich przed zajgciami do ich zakonczenia zgodnie
z harmonogramem 1 obowigzujacymi zasadami okreslonymi w zarzadzeniu
dyrektora;

2) sprowadzanie ucznidéw do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia ( przekazanie uczniéw zapisanych do swietlicy szkolnej);
3) sprawdzanie przez wychowawcow klas I-1II, czy wszystkie dzieci zostaly odebrane

zgodnie z o§wiadczeniami rodzicow;

4) przyjecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie prowadzonych
zaje¢ obowiazkowych 1 dodatkowych ujetych w planie dydaktyczno-
wychowawczym szkoty;

5) sprawdzanie listy obecno$ci uczniow na prowadzonych zajeciach i1 potwierdzenie
tego w dziennikach zaj¢¢;

6) organizowanie zaj¢¢ poza terenem szkoly 1 wycieczek zgodnie z odrebnymi
przepisami ( ztozenie odpowiedniej dokumentacji do dyrektora szkoly w terminie co
najmniej 5 dni roboczych);

7) przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniow podczas organizowanych
wyjs¢ 1 wycieczek.

14. Zadania dla innych pracownikow szkoty:

1) wspomaganie nauczycieli we wszystkich dziataniach zwigzanych z zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniow;

2) informowanie nauczycieli o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

Rozdzial XVII

Tryb wprowadzania zmian do statutu oraz jego dostepnos¢
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Art. 109.1. Zmiany do statutu nastepuja w drodze uchwat rady pedagogiczne;.
2. Tekst jednolity statutu wprowadza si¢ w przypadku zmiany nowelizacji statutu
przez 7 uchwat
Art. 110.1. Statut udostepnia si¢ catej spotecznosci szkolnej.
2. Statut znajduje si¢ w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoly
www.szkola280.pl.

Rozdzial XVIII

Postanowienia koncowe

Art.111.1.Szkota uzywa urzgdowej pieczeci o brzmieniu
Szkota Podstawowa
z Oddziatami Integracyjnymi Nr 280
im. Tytusa Chatubinskiego
02-130 Warszawa ul.Gorlicka 3
tel. 658-34-30
NIP 826-23-88-137
oraz pieczeci okragtej z ortem w $rodku o brzmieniu
Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Nr 280
im. Tytusa Chatubinskiego w Warszawie
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami
3.Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja
odrebne przepisy
Art.112. Projekt statutu przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna .

36


http://www.szkola280.pl/

37



38



39



40



